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Tillsammans

- FRAN SKILDA VARLDAR
TILL GRANSLGS SAMVERKAN!

Genom en stark och naturlig samverkan mellan skola och arbetsliv ar vi

med och formar framtidens medarbetare som redan fran tidiga ar utvecklar
formagor och lar sig vad som forvantas i det framtida samhallet. Alla barn och
elever ska erbjudas ett meningsfullt larande dar sambandet mellan arbetsliv
och larande i forskola och skola blir tydligt.
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Inledning

I férskolans och skolans uppdrag ingar att barnen och eleverna ska

vara aktiva och deltagande. Barnen och eleverna blir motiverade och
vill ldra sig mer nir kunskaperna tillimpas praktiskt. Utbildningen
ska ge barn/elever forutsittningar att utveckla digital kompetens \

och ett entreprenoriellt lirande som stimulerar formégor som
ansvarstagande, nyfikenhet, reflektionsforméga, initiativforméga,
sjalvfortroende, kompetens att utveckla nya idéer och handlingskraft.
Entreprenorskap i skolan handlar om ett pedagogiskt forhéllningssice
i klassrummen. For att lyckas vil i detta arbete maste forskolan/

skolan, arbetslivet och foreningslivet samverka. Alla barn och elever po

ska kontinuerligt under sin skoltid ges likvirdiga majligheter att
komma i kontakt med arbetslivet och foreningslivet. Ur arbetslivets
perspektiv dr det viktigt att lira kiinna och vara med och forma sina
framtida medarbetare for att fi en hallbar och kvalitativ rekrytering.
Skolans amnesundervisning ska ha en naturlig koppling till arbetslivet
for att 6ka barnens/elevernas intresse och motivation. Vi vill 6ppna
skolan mot arbetslivet for att 6ka kunskapen om arbetsgivarnas
forutsittningar och forvintningar och pé sa sitt forbereda barnen/
eleverna infor framtida yrkes- och utbildningsval. Lika viktigt 4r det
att arbetslivet far en 6kad kunskap om utbildningen och skolan.

Savsjo kommuns
Syftet med ”Lirande Tillsammans” ir att utveckla samverkan och

kontakter mellan olika akt6rer inom skola och arbetsliv. Samverkan s ko I p I a n

ska stimulera till undersdkande och kreativa arbetssitt som frimjar
elevernas lirande. Den ska iven bidra till att utveckla barns och

. o . o . "Samverkan mellan skolan och omvarlden
elevers entreprendériella forméagor, drivkraft, lust och motivation till

stimulerar barnens och elevernas

fortsare ldrande. lirande. Det entreprendriella larandet ger
sammanhang aven utanfor férskolan och

Syftet 4r 4ven att vidga barnens och elevernas perspekiv, att hjilpa skolan. Entreprenérskap som forhallningssatt

dem se fler méjligheter och pd s vis motverka begrinsningar som utvecklar barns och elevers kreativitet,

nyfikenhet och starker motivationen och
sjalvfortroendet”

grundar sig pd kon, social eller kulturell bakgrund. Genom att stirka
varje elevs tro pé sin egen formaga och att hitta sin egen drivkraft
Skar motivationen och dirmed nis bittre resultat.
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Nationella

I laroplanerna fér forskolan, skolan och gymnasieskolan
formuleras vardegrunder och uppdrag samt mal och riktlinjer
for verksamheterna. Dessa visar tydligt att det ar viktigt

att starka de entreprendriella formagorna hos barn och
ungdomar, att larande och kunskaper konkretiseras och
kopplas till omvarlden och arbetslivet.

MAL & RIKTLINJER

FORSKOLANS UPPDRAG

Forskolan ska erbjuda barnen en trygg miljo som samtidige ut-
manar och lockar till lek och aktivitet. Den ska inspirera barnen
att utforska omvirlden. Férskolans verksamhet ska priglas av
en pedagogik dir omvérdnad, omsorg, fostran och lirande bild-
ar en helhet. Den pedagogiska verksamheten ska genomforas sa
att den stimulerar och utmanar barnets utveckling och lirande.
Miljon ska vara 6ppen, innehallsrik och inbjudande. Verksam-
heten ska frimja leken, kreativiteten och det lustfyllda lirandet
samt ta till vara och stirka barnets intresse for att lira och ergvra
nya erfarenheter, kunskaper och firdigheter.

Verksamheten ska bidra till att barnen utvecklar en férstielse
for sig sjilva och sin omvirld. Utforskande, nyfikenhet och
lust att lira ska utgora grunden for den pedagogiska verksam-
heten. Den ska utgé ifrin barnens erfarenheter, intressen, be-
hov och asikter. Fldet av barnens tankar och idéer ska tas till
vara for att skapa mingfald i lirandet.

GRUNDSKOLANS UPPDRAG

Skolans uppdrag ir att frimja lirande dir individen stimule-
ras att inhidmta och utveckla kunskaper och virden. Skolan
har i uppdrag att éverfora grundliggande virden och frimja
elevernas lirande for att dirigenom forbereda dem for att leva
och verka i samhillet. Skolan ska férmedla de mer bestindi-
ga kunskaper som utgér den gemensamma referensram alla i
samhillet behover.

En viktig uppgift for skolan ir att ge dverblick och samman-
hang. Skolan ska stimulera elevernas kreativitet, nyfikenhet och
sjalvidrtroende samt vilja till att prova egna idéer och 16sa pro-
blem. Eleverna ska f& méjlighet att ta initiativ och ansvar samt
utveckla sin férmaga att arbeta sdvil sjilvstindigt som tillsam-
mans med andra. Skolan ska dirigenom bidra till att eleverna
utvecklar ett forhdllningssitt som frimjar entreprensrskap.
Eleverna ska f3 en utbildning av hég kvalitet i skolan, de ska
f3 underlag f6r att vilja fortsatt utbildning. Detta férutsitter
att skolan har en god samverkan med gymnasiet och med ar-
betslivet och nirsamhillet i 6vrigt.

GYMNASIESKOLANS OCH
VUXENUTBILDNINGENS UPPDRAG

Gymnasieskolan och vuxenutbildningen ska samverka nira
med de dvriga skolformerna, arbetslivet, universiteten/hogsko-
lorna och med sambhillet i 6vrigt. Eleverna ska fi en utbild-
ning av hog kvalitet och dven fi underlag for val av kurser
inom utbildningen och for vidare studier eller yrkesverksam-
het. Det ir sirskilt viktigt att skolan samarbetar med arbetsli-
vet kring yrkesutbildningar.

Eftersom arbetslivet stindigt forindras nir det giller behovet
av kompetens och rekrytering av arbetskraft inom olika om-
riden, har studie- och yrkesvigledning stor betydelse. Uni-
versitet och hégskolor, arbetsfrmedlingar, niringsliv samt ar-
betsmarknadens parter och branschorganisationer har dirfor
viktiga roller i informationen till skolan och eleverna.

SAVSJO0 NARINGSLIVS UPPDRAG

SNAB verkar for att etablera tidig kontakt mellan skolan och
arbetslivet. For att sikra foretagens kompetensforsorjning dr
det viktigt att samverkan mellan niringslivet och skolan 6kar.
Dagens elever ar framtidens medarbetare och entreprendrer.
Lika viktig 4r samverkan for féretagen. Det kan handla om att
sikra generationsvixling pd foretaget, hoja statusen och in-
tresset for branschen, stirka banden till lokalsamhillet, skapa
lojalitet eller 6ka forsdljningen. Samverkan héjer ocksd kva-
liteten i skolan. Nir skolan ser behoven hos foretagen 6kar
insikten om vad utbildningen behéver leverera.
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beskrivning

De aktiviteter som beskrivs nedan ar den lagstaniva som
alla barn och elever i Savsjé ska delta i. Aktiviteterna
och insatserna ska anpassas till barnens och elevernas
intressen, alder och mognad, liksom till lokala
férutsattningar. For elever i grund-, gymnasie- eller
vuxensarskola galler planen i tillampliga delar.

AV AKTIVITETER

ARBETSLIVSFORDJUPNING

En arbetslivsfordjupning innebir ett arbetsplatsbessk eller ett
besok av niringslivet i skolan och genomfors arligen dir bar-
nens/elevernas upplevelser ingdr som en del i undervisningen
och bearbetas fore och efter. Arbetslivsfordjupningen kan vara
en del av ett arbets- eller temaomrade eller ha sin utgéngspunkt
i elevernas framtidsplaner. Den ska innehalla praktiska inslag
och/eller uppgift/case att diskutera och 16sa. Meningen ir att
ge eleverna en 6kad forstaelse om vilka férvintningar och krav
som finns frdn arbetsgivare och kollegor gillande sidant som
ansvar, egenskaper, samarbete och erfarenheter. Arbetslivsfor-
djupningen kan ocksd ge insikt om hur arbetsmiljon ser ut,
vilka arbetstider och l6ner som rader, samt information om
karriarméjligheter, utbildningskrav och arbetsmarknad.

GRUPPUPPGIFT OM FRAMTIDEN OCH YRKEN

Uppgiften genomférs som samtal i mindre grupper med ut-
gangspunket fran frigestillningar. I forskoleklassen malar barnen
en bild om hur de tinker sig jobb i framtiden, i &rskurs 1 skri-
ver eleverna en egen text med tankar, drdmmar och planer om
framtid och yrkesval. Dokumentationen sparas for varje elev.

STUDIEBESOK

Ett besok/rundvandring pé en arbetsplats anpassad efter dlder
och grupp med en enkel uppféljning.

AMNESANKNUTEN ARBETSLIVSFORDJUPNING

Amnesliraren bjuder in arbetslivet till skolan i sin imnesun-
dervisning eller gor besok ute i arbetslivet med anknytning
till amnet tillsammans med sin elevgrupp. Exempel: En bio-
logildrare besoker tillsammans med elevgruppen en optiker i
kursavsnittet “Sinnesorganen” eller bjuder in en optiker ill
elevgruppen i skolan. Syftet ir att eleven ska fa 6kad kinne-
dom och insikt om var imnet forekommer ute i arbetslivet
och dirigenom 6ka elevens motivation i imnet.

FRAMTIDSTAGET

Foretaget “Information arbetsmarknad” genomfor arligen
en turné pd landets hogstadieskolor som de kallar fér Fram-
tidstaget. De har med sig unga inspiratdrer som berittar om
sina erfarenheter av arbete och studier. De visar dven korta
branschfilmer om olika yrken.

FRAMTIDENS YRKE

Varannan ménad bjuds en person in till skolan fér att berdtta
om sitt yrke. Ibland sker detta pd en arbetsplats.

NARINGSLIVSSAFARI

SNAB anordnar arligen en “Niringslivssafari” for skolans
personal. Milsittningen ir att skapa en fordjupad insike i
vad som kan vinta barnen/eleverna vid deras kontakter med
niringslivet under skolperioden samt efter avslutad skolging
och att skolans personal ska f4 6kade kunskaper och erfaren-
heter som utvecklar lirandet.
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PRAO UNG FORETAGSAMHET

Prao syftar till att eleverna fir uppleva arbetsplatser inom oli- Ung Foretagsamhet ir en politiskt obunden, ideell utbild-
ka omraden och se vilka krav och villkor som finns i arbetsli- ningsorganisation som erbjuder processutbildningen UF-fo-
vet. Under praon fir eleverna testa och uppticka sina intres- retagande pd Aleholmsskolan. Eleverna tar sjilva fram en af-
sen och formagor. Praon forankrar dven elevernas kunskaper firsidé och startar, driver och avvecklar ett UF-foretag under
och lirande frin skolan till arbetslivet och kopplar ihop teori ett lisar. Eleverna fir mojlighet att samarbeta, l6sa problem,
och praktik. fatta beslut och ta ansvar.

SNAB stottar UF-foretagen bl a genom radgivning och delar

APL ut pris till arets bista UF-foretag pa niringslivsgalan.
P4 gymnasiet ir det de yrkesférberedande programmen som Ung Féretagsamhet arbetar ocksi med entreprenérskap ge-
har arbetsplatsforlagt lirande, APL som ska forekomma pa nom liromedel Virt sambiille, Se mdjligheterna och Min fram-
alla yrkesprogram med minst 15 veckor och ingar i kurserna tid och ekonomi for hela grundskolan som underlittar sam-
pd programmet. Det 4r karaktirslirarna som har ansvar for arbeten med det lokala niringslivet. Barn och ungdomar ges
planering och uppféljning av APL. méjlighet att trina och utveckla sin kreativitet och sina entre-

prenoriella formégor samtidigt som de lir sig mer om samhil-
let, yrken och arbetsplatser. For mer information besck hem-
y p

STUDIE- OCH YRKESVAGLEDNING sidan och skapa ett konto: ungforetagsamhet.se/Jonkoping

Studie- och yrkesvigledning ska pé olika sitt bidra dill att ge
eleverna kunskap, stdd och erfarenheter f6r att kunna gora vil
underbyggda studie- och yrkesval.

I Skolverkets allménna rad och kommentarer om studie- och
yrkesvigledning beskrivs att studie- och yrkesvigledning f6-
rekommer i olika former i skolans verksamhet och beror all

pedagogisk personal.

GYMNASIEINFORMATION

Information om gymnasieutbildning sker kontinuerligt fran
och med 4k 6. Informationen ges dels genom besok pa skolan
av elever frin gymnasieskolans olika program, dels genom olika
former av besdk i gymnasieskolan. Studie- och yrkesvigledaren
informerar klassvis om gymnasiet i drskurserna 8 och 9.

Matte, engelska, historia, fysik ... Skoldagarna dr
fyllda av lektioner i mdnga olika dmnen. Ibland dr
det kanske ldtt att glomma varfor - att syftet med
allt pluggande dr att vi en dag ska ha nytta av vdra
kunskaper. Vi vet inte var och vi vet inte ndr. Vi vet
inte vilka kunskaper vi dagligen kommer att behova,
och vi kan aldrig sdga att det finns kunskaper som
vi inte kommer att ha nytta av.
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KOI'IIM FoR sAMVERKAN

SAMVERKANSGRUPP FOR "LARANDE
TILLSAMMANS”

For att skapa kontakter och forutsittningar, samordna, ut-
veckla och f6lja upp de aktiviteter som beskrivs i denna plan
finns en Svergripande samverkansgrupp med representanter
for skola, forskola, SNAB och arbetslivet. Samverkansgrup-
pen ska verka for att uppmuntra till act anvinda arbetslivet
som ldrokilla i stdrre utstrickning. Gruppen triffas tre ginger
om aret. Sammankallande ir SNAB.

SNAB

Sdvsjo Niringslivs AB, SNAB, ir samordningsorgan och
skall verka for tidig kontake mellan foretag och férskola/sko-
la, samt aktivt arbeta for utvecklingen av arbetsplatsfrlagd
utbildning. De hjilper férskolan/skolan med kontakter och
information till foretag inom kommunen. P4 SNAB:s hemsi-
da finns kontaktuppgifter till ansvariga pa foretag och skolor.
Hir finns dven nyheter och information om samverkan mel-
lan skola och arbetsliv. SNAB ansvarar for att skolan fir ut ny-
hetsbrev och inbjudningar till arrangemang i sin verksamhet.

FORETAGARNATVERK

Inom niringslivet finns ett ndtverk f6r personalansvariga. Syf-
tet med ndtverket 4r att samordna rekryteringsbehov, erbjuda
aktuella foredrag, diskutera personalfragor samt hjilpa varan-
dra med personal vid konjunkturvixlingar. SNAB ansvarar
for ndtverket och bjuder in representanter frin skolan.

BRANSCHRAD

Alla yrkesprogram pé Aleholm kallar till Branschrid minst en
gang per termin. I riden ingdr rektor, representanter frin ni-
ringslivet, BU-nimnden, facklig representant samt personal
och elever frin programmen. Ridet triffas for att informera
varandra om vad som hinder i skolan och i niringslivet. Ett
gemensamt arbete gors for att programmen ska utvecklas si
att undervisningen ska f6lja niringslivets krav.

SAMSA-GRUPPEN

Ordet SAMSA ir en forkortning av Samverkan Mellan Sko-
lan och Arbetslivet. Det ir en arbetsgrupp som bestér av elev-
och lirarrepresentanter frin hégstadiet som tillsammans med
studie- och yrkesvigledare och representant frain SNAB ar-
betar med uppdraget att utveckla skolornas kontakter med
arbetslivet. Gruppen triffas 2 gdnger/termin.

ARBETSLIVSFORDJUPNING

I de fall dir det 4r limpligt kompletteras arbetslivsférdjup-
ning med Digital Prao tillsammans Ung Foretagsamhet.

UNG DRIVE

Ung Drive erbjuder ungdomar att pé sin fritid och skollov
driva eget foretag.



Larande

TILLSAMMANS!

Aktiviteter

Forskola
Ak  Aktivitet

Ansvarig

Arbetslivsfordjupning / Studiebesok

Stimulera till roll- och yrkeslekar

Tematiskt arbete kring yrken och narmiljo

Samtal kring framtiden

3

Forskollarare
Forskollarare
Forskollarare

Forskollarare

Ak  Aktivitet Ansvarig
Arbetslivsfordjupning och/eller bjuda in Klassforestandare
foraldrar som berattar om sina yrken och
arbetsplatser

F
Stimulera till roll- och yrkeslekar Klassforestandare
Gruppuppgift om framtiden/yrken Klassforestandare
Elevgruppen bescker eller bjuder in Klassforestandare
i vaktmastare, lokalvardare och personal

Ar1  jskolkék
Gruppuppgift om framtiden/yrken Klassforestandare
Arbetslivsfordjupning Klassforestandare

Ar2  studiebessk pa bondgard Klassforestandare
Studiebesok i livsmedelsbutik Klassforestandare
Arbetslivsfordjupning inom livsmedels- SNAB bistar med
industrin kontakter

Ar3
1-dags prao hos foralder eller annan Klassforestandare

anhdrig

Ak  Aktivitet Ansvarig
Arbetslivsfordjupning Klassforestandare
2 Bjuda in nagon som berattar om sitt yrke Klassforestandare
Ar4 .
och sin arbetsplats
1-dags prao i arbetslivet Klassforestandare
Arbetslivsfordjupning inom tréhus- SNAB bistar med
A branschen. kontakter
Ar5
Klassforestandare
Arbetslivsfordjupning Klassforestandare
Ar6 Besok och information av studie- och Klassforestandare
yrkesvagledare.
2-dagars prao i arbetslivet. Klassforestandare
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Aktivite

7-8

o

Ak  Aktivitet Ansvarig
Framtidens yrke (cirka 4 yrken/lasar) SYV och SNAB
Amnesanknuten arbetslivsfordjupning. Amneslarare

Ar7 Minsten obligatorisk arbetslivsfordjupning
per &mne pa eller utanfor skolan under SNAB bistar
ordinarie lektionstid som anknyter till med
amnet/kursplanen. kontakter
Framtidens yrke (cirka 4 yrken/lasar) SYV och SNAB
Amnesanknuten arbetslivsfordjupning. Amneslarare
Minst en obligatorisk arbetslivsfordjupning
per &mne pa eller utanfor skolan under SNAB bistar
ordinarie lektionstid som anknyter till med
amnet/kursplanen kontakter
Gymnasieinformation klassvis SYv

Ars
Besck pa Aleholm SYV pa Aleholm
For- och efterarbete av praoveckor Arbetslaget
Praoinformation klassvis SYV
Prao — 1 vecka SYv
Enskilda vagledningssamtal infor gymnasie- ~ SYV

valet med studie- och yrkesvagledare

Ak  Aktivitet Ansvarig
Framtidstaget SYV
Framtidens yrke (cirka 4 yrken/lasar) SYV och SNAB
Amnesanknuten arbetslivsférdjupning. Amneslarare
Minst en obligatorisk arbetslivsfordjupning
per amne pa eller utanfor skolan under SNAB bistar
ordinarie lektionstid som anknyter till am- med kontakter
net/kursplanen
Temadag “TEMA-16" med inslag fran SYV och skol-
arbetslivet skoterska

q Gymnasieinformation klassvis SYV

Arg
Besok pa Aleholm SYV pa Aleholm
Besok pa dvriga gymnasieskolor SYV pa berérd

gymnasieskola
Enskilda vagledningssamtal infor gymnasie- ~ SYV
valet med studie- och yrkesvagledare
For- och efterarbete av praovecka Arbetslaget
Praocinformation klassvis SYv
Prao — 1 vecka SYv
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Aktivite

Gymnasiet Vuxenutbildning
Ak  Aktivitet Ansvarig Nivad Aktivitet Ansvarig
Amnesanknuten arbetslivsfordjupning och/  Amneslararna. Individuella studie- och yrkes- SYV
eller mnesanknutet besok pa skolan av SNAB bistar med vagledningssamtal erbjuds
arbetsplats kontakter
Ar1 Gruppinformation om Sveriges SYV
Studie- och yrkesvégledning SYV utbildningssystem och lokal
SFI vuxenutbildning
Branschrad Programansvarig
Gruppinformation om lokal och ~ SYV
- - regional arbetsmarknad
Amnesanknuten arbetslivsfordjupning och/  Amneslararna. . ) .
eller 3mnesanknutet besdk pa skolan av SNAB bistar med Studiebesck pa arbetsplatser Larare, SNAB bistar
arbetsplats kontakter med kontakter
Studie- och yrkesvagledning SYV
X ; Individuella studie- och yrkes- SYV
Ar2 Branschrad Programansvarig Grundskola végledningssamtal erbjuds
UF-foretag UF-samordnare, Studiebesok pa arbetsplatser SYV och larare
Aleholm
APL ELOAgéal;?;giV;:g' Individuella studie- och yrkes- SYV
Kontakter Gymnasium vagledningssamtal erbjuds
APL i yrkesutbildning SYV och larare
Amnesanknuten arbetslivsfordjupning och/  Amneslararna
eller &mnesanknutet besok pa skolan av
arbetsplats SNAB bistar
med kontakter
Klassvis information om val till universitet/ ~ SYV
hégskola eller annan utb. Samt méjlighet
till individuella samtal kring studiesitua-
tionen.
Ar3  Studie- och yrkesvégledning SYV
Information av arbetsférmedlingen SYV
Branschrad Programansvarig
UF-foretag UF-samordnare,
Aleholm
APL Programansvarig.

SNAB bistar med
kontakter
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bilagor

BILAGA1

Arbetsgang/Checklista fér arbetslivsférdjupning

* Arbetslivsférdjupningen bér vara en férdjupning av ett

pagiende arbetsomride/tema.

Eleverna ir delaktiga och kommer med forslag pa vil-
ken/vilka arbetsplatser som kan vara limpliga att kom-
ma i kontake med.

Besoket foregas av ett samtal frin skolan till arbetsplat-
sen dir en beskrivning av arbetsomradet/temat ges.

Undervisande ldrare har i férvig en idé om vilket prak-
tiskt inslag/case som skulle vara limpligt att arbeta vida-
re med i skolan.

Eleverna informeras genom att besdka arbetsplatsens
hemsida.

Eleverna forbereder fragor att stilla under beséket.

Under besoket far eleverna majlighet att beritta om an-
ledningen (syftet) till besdket och att stilla sina fragor.

Eleverna far information om den del av verksamheten
som har koppling till arbetsomridet/temat.

Arbetsplatsen avslutar besoket med att formulera en
uppgift/case att arbeta vidare med i skolan.

Eleverna arbetar med uppgiften/caset i skolan.

Uppféljning och aterkoppling dir eleverna fir mojlighet
att visa sina arbeten och diskutera tankar och idéer med
arbetsplatsen.

BILAGA 2

Gruppuppgift om olika yrken. Férskoleklass och arskurs 1.
Uppgiften genomférs genom samtal i mindre grupper med
utgangspunkt fran nedanstaende fragestaliningar.

I forskoleklassen malar barnen en bild om hur de tinker
sig jobb i framtiden.

Frin och med &k 1 skriver eleverna en egen text med tan-
kar, drémmar, planer om framtid och yrkesval.

Bilder och texter sparas for varje elev.

Fragestallningar:
* Vad kan man jobba med?
* Vad ir du intresserad av?
* Vill/kan du jobba med det som ir ditt intresse?
* Vad kan du nu?
* Vad behéver du kunna/lira dig for att jobba som...?

Begrepp: yrke, arbete, utbildning....
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